
                แผนปฏิบัติงาน ประจําป 2564 
          สหกรณออมทรัพยกรมบัญชีกลาง จํากดั 

 
สหกรณไดกําหนดแผนงานเพื่อสรางความเชื่อมั่นและใชเปนแนวทาง      

การปฏิบัติงานของสหกรณใหประสบผลสําเร็จอยางชัดเจน และเกิดประโยชนสูงสุดแกสมาชิก ดังนี้  
     1. แผนการบริหารจัดการสหกรณอยางมีประสิทธิภาพเพื่อใหสหกรณ    
เปนองคกรทางการเงินที่มั่นคง มีระบบการบริหารจัดการที่ดีขึ้น ดํารงไวซึ่งหลักการและวิธีการ
สหกรณรวมถึงการปรับปรุงพัฒนาองคกรและบุคลากร เพื่อเสริมสรางภาพลักษณที่ดีใหแกองคกร      
และสรางความเชื่อมั่นใหกับสมาชิกตอสหกรณ 
   2. แผนบริหารการเงินและสินเชื่อ เพื่อจัดบริการทางการเงินของสหกรณ
และการบริหารสินเชื่อใหมีประสิทธิภาพสอดคลองกับความตองการของสมาชิก มีการพัฒนา
ผลิตภัณฑดานเงินกูใหครอบคลุมความตองการของสมาชิก กําหนดอัตราดอกเบี้ยอยางเปนธรรม
และสอดคลองกับสภาวการณทางเศรษฐกิจที่มีการเปลี่ยนแปลง รวมถึงการจัดสวัสดิการและ
บริการอื่นท่ีเปนประโยชนแกสมาชิก 
   3. แผนบริหารการลงทุนใหสอดคลองกับสภาพคลองทางการเงินของ
สหกรณในสัดสวนที่เหมาะสม โดยนําเงินทุนสวนที่เหลือจากการใหบริการเงินกูแกสมาชิกไปลงทุน
ในแหลงลงทุนที่มีความมั่นคงและใหผลตอบแทนสูง มีมาตรฐานและอันดับความนาเชื่อถือจาก
บริษัทจัดอันดับความนาเชื่อถือที่ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย ตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2563 เรื่อง ขอกําหนดการฝากหรือลงทุนอยางอื่นของสหกรณ พ.ศ. 2563 เพื่อไดรับ
ผลตอบแทนและเกิดประโยชนสูงสุดแกสมาชิก  
  4. แผนการศึกษา ทบทวน ปรับปรุง พัฒนา ขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ 
หลักเกณฑของสหกรณ เพื่อใหสมาชิกเขาใจงาย มีความทันสมัย และสอดคลองกับสถานการณ
ปจจุบันท่ีเปลี่ยนแปลงไปอยางเหมาะสมเพื่อประโยชนของสมาชิก 
   5. แผนพัฒนาสื่อการประชาสัมพันธและการเพิ่มชองทางการติดตอสื่อสาร
ระหวางสมาชิกกับคณะกรรมการดําเนินการ และเจาหนาที่สหกรณ เพื่อเสริมสรางความรู       
ความเขาใจในเรื่องที่เกี่ยวของกับการบริหารงานของสหกรณ และเพื่อเปนการสรางความสัมพันธ   
ที่ดีใหสมาชิกเกิดความเชื่อมั่นในการบริหารงานของสหกรณ  
 


